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• La misión de JUNJI es otorgar educación parvularia pública de 
calidad y bienestar integral a niños y niñas preferentemente 
menores de cuatro años, priorizando en aquellos que 
provienen de familias que requieren mayores aportes del 
Estado tendiendo a la universalización, a través de diversos 
programas educativos con una perspectiva de territorialidad; 
desde una visión de sociedad inclusiva y de niños y niñas 
como sujetos de derechos; y que reconoce las potencialidades 
educativas de sus contextos familiares, sociales y culturales 
incorporándolas para dar mayor pertinencia a sus 
aprendizajes. 

Misión Junta Nacional de Jardines 
Infantiles. JUNJI. 



Calidad Educativa y Bienestar Integral 

 • Política de supervisión, 
asesorías al desempeño 
de las prácticas 
pedagógicas. 

• Transformación de 
prácticas pedagógicas 
inclusivas. 

• Sistema de Gestión 

• Política de buen trato 

 

 



Priorizar en familias que requieren mayores 
aportes del Estado proyectando el acceso 

Universal. 
 

• Establece criterios de 
priorización para el 
acceso para aquellas 
familias que requieren 
mayores aportes del 
Estado. 

 



Programas Educativos diversos con perspectiva 
de territorialidad. 

 • Articulación con redes 
locales. 

• Trabajo Intersectorial de 
políticas públicas y 
problemas sociales 

• Equipos Técnicos 
Territoriales, trabajo 
interdisciplinario en 
contextos de 
territorialidad. 



Visión de sociedad inclusiva de niños y niñas 
como sujetos de derechos 

• Referente curricular 
inclusivo 

• Concreta la política 
pública en el currículo:  
– Ejercicio de participación 

ciudadana de niños y 
niñas. 

– Resguardo y ejercicio de 
sus derechos. 

– Genera condiciones de 
valoración de la diversidad, 
para eliminar barreras para 
el aprendizaje. 

 

 

 

 

 



Reconocer potencialidad de contextos familiares, 
sociales y culturales para aprendizajes pertinentes. 

 
• Valorar la trayectoria 

histórica, social y cultural de 
la familia y comunidad, que 
permiten la construcción de 
una sociedad mejor. 

• Trayectoria de los 
aprendizaje construido con 
participación de la familias.  

 



Niños y niñas en situación de discapacidad, 
matriculados en JUNJI, Nov 2014 
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Programas de apoyo existentes 

• Profesionales especialistas: 40 
educadoras diferenciales contratadas 
por JUNJI, distribuidas en las 15 
regiones, integran los equipos 
técnicos regionales y/o territoriales. 
 

• Asesoría, capacitación y supervisión a 
las comunidades educativas: apoyo al 
proceso educativo de los niños y 
niñas. 
 

• Equipos Técnicos Territoriales 
generan y mantienen coordinaciones 
con redes sociales temáticas a nivel 
local, comunal y regional que 
favorezcan la educación inclusiva. 
 

• Programas de apoyo específicos: 
Coordinación y ejecución de 
proyectos con instituciones públicas y 
privadas para el financiamiento de 
proyectos específicos de ejecución en 
Centros educativos y/o ayudas 
técnicas a niños y niñas: SENADIS, 
TELETÓN, Chile Crece Contigo, 
MINEDUC, MINSAL, JUNAEB, Coanil, 
Centros de Rehabilitación, Escuelas 
Especiales,  y demás instituciones 
relacionadas con la educación 
parvularia inclusiva. 
 

• JUNJI convenio con SENADIS que 
incluye contratación a honorarios, 
desde Marzo a Diciembre, de una 
dupla profesional (salud y educación) 
itinerante en cada región del país.  
 



Principales acciones realizadas en beneficio de 
los niños y niñas con discapacidad 

• Capacitación y reflexión para 
fortalecer los conceptos del 
Referente Curricular en sus 
principios y fundamentos 
inclusivos. 

• Equipos técnicos regionales 
incluyen estrategias de asesorías 
para una educación inclusiva de 
calidad. 

• Evaluar pedagógicamente a niños 
y niñas que presentan alguna 
discapacidad con el instrumento 
de evaluación IEPA. 

• Coordinaciones intersectoriales 
desde los diferentes niveles, 
nacional, regional y comunal. 
 

• Cartillas y dípticos de difusión y 
sensibilización sobre las personas 
en situación de discapacidad. 

• Equipos itinerantes para la 
atención en una modalidad 
inclusiva, a través de Convenio 
con SENADIS. 

• Coordinaciones con Instituciones 
académicas que permiten el 
desarrollo de prácticas 
profesionales e intermedias de 
estudiantes de diferentes áreas. 

• Convenios para realizar 
diagnósticos más oportunos: 
audiometrías y otros. 
 



• Jardines Infantiles con accesibilidad universal, que valoran las 
diferencias como oportunidades de desarrollo, apertura al 
conocimiento, a la creatividad, que no presentan barreras 
culturales, actitudinales, sociales, arquitectónicas, que impidan el 
bienestar y desarrollo humano pleno.  
 

• Educación inclusiva ampliada, de acuerdo a los lineamientos del 
referente curricular de nuestra institución.  
 

• Aspiramos a incrementar los equipos profesionales itinerantes, a 
través de una glosa presupuestaria propia, que permita dar 
respuesta en un contexto pedagógico, a los requerimientos que 
presentan niños y niñas en situación de discapacidad. 


