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Experiencia 

 

¿Qué sucede con las personas con discapacidad 

intelectual después de su egreso del sistema escolar? 

 

¿Las acciones educativas apuntan hacia la inclusión 

social? 

 

¿los jóvenes y su contexto están preparados para los 

desafíos de la vida adulta? 



Según Informe Mundial de la 

Discapacidad (OMS, 2011) 
Peores 

resultados 
sanitarios 

Peores 
resultados 

académicos 

Menor 
participación 
económica 

Tasas más altas 
de pobreza 

Mayor 
dependencia y 
participación 

limitada 



Actualidad 

Modelos 
Formación 

Desempleo 

Políticas Inclusión 

Educación TVA 



Teoría y Práctica 

• Schalock, Gardner, & 
Bradley (2007) definen 
la calidad de vida como 
un concepto 
multidimensional 
influenciado por factores 
personales y 
ambientales que 
interactúan entre sí 
formado por 
componentes de 
carácter objetivo y 
subjetivo.  

• Bienestar emocional, 

• Relaciones 
interpersonales 

• Bienestar material 

• Desarrollo personal 

• Bienestar físico 

• Autodeterminación 

• Inclusión social  

• Derechos.  

 



Teoría y Práctica 

  

  

  

FUNCIONAMIENTO 

HUMANO 

  

  

APOYOS 

I. Habilidades 

intelectuales 

II. Conducta Adaptativa 

  
III. Salud 

  
IV. Participación 

  
V. Contexto 

Tomado de Schalock et al., 2010, p. 14. 

Esquema Conceptual del Funcionamiento Humano 



Teoría y Práctica 

• El Empleo con Apoyo es una modalidad de formación 

para alcanzar la inserción laboral que consiste en la 

búsqueda de un empleo remunerado para personas con 

discapacidad intelectual proporcionando los apoyos 

necesarios como entrenamiento, acompañamiento, 

asesoría, transporte y supervisión, entre otros. Para 

alcanzar la inserción laboral es primordial el trabajo con la 

comunidad (Wehman, Moon, Everson, Wood & Barcus, 

1987; Wehman, Sale & Parent, 1992; Mank, 1998). 



Fases del EcA 

Búsqueda de 
Empleo 

Valoración de 
los candidatos 

Análisis y 
valoración de 
los puestos de 

trabajo 

Entrenamiento 
y adaptación 

Seguimiento y 
valoración 
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