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De nuestra consideracion:

visional, formada al amparo de la CUT
curso al pals, @ manifestar pubticamente
y lo que queremos como 1al:

La Coordinadora para un nuevo sistema pre
Cautin, viene, hoy 20 de Mayo, antes de su dis
su posicién frente al actual sistema previsional

mos el termino de él, porque nos han
misiones por la administracion de ellas,
10 son participes los trabajadores, sin
B registran pérdidas , éstas son de cargo

1.- Rechazamos el actual sistema y solicita
esquiimado nuestras cotizaciones cobrando ¢
teniendo grandes utilidades de las cuales 1
embargo cuando por su mala administracion s
del trabajador.

enores a un tercio de lo que percibe el
miserables.

2.- Con este sistema se obtienen pensiones
trabajador estando activo, es decir jubilaciones

3.~ Es un sistema que transforma a los trabajadores en jubilados pobres, que no Jes
alcanza para sobrevivir, cuestion que la sociedad chilena y el Estado deben considerar.

QUEREMOS:
a.-Un sistema solidario de pensiones
res, del Estado y del empleador

b.-Un sistema con cotizaciones de los trabajadq

c.-un sistema que garantice una jubifacién superior al 80 % del dltimo sueido del

trabajador activo

d.-Rechazamos el aumento de edad para j
incremento de la cotizacion del trabajador.

e.-Un sistema que instale de nueveo el derecho

f.- Un sistema que garantice que las crisis inter
jubilaciones de los trabajadores.

ibilar y de igual modo rechazamos el

a desshucio.

nacionales no castiguen los fondos v las




c“T@W

TeEra Dnmatie 2e TrAiadores

QUEREMOS EXPRESAMENTE DEJAR ESTABLEQIDO QUE NO ESTAMOS DE ACUERDO
CON LA CREACION DE UNA AFP ESTATALCOMQ * SOLUCION AL TEMA PREVISIONAL DE
LOS CHILENOS”, pues es el mismo sistema con otro nombre y con otro administrador,
por tanto manifestamos publicamente nuestrolrechazo a una iniciativa de este tipo.

Esperamos su pronunciamiento respecto de lo planteado por los trabajadores,
especialmente al término de este sistema previsional individualista que favorece a la
administradora pero no al trabajador y el reemplazo por uno solidario con aporte del
Estado y del empleador que garantice a lo menos una 1asa de reemplazo de un 80 %.

Como trabajadores estamos dispuestos a todd lo que sea necesario para cambiar este
sistema previsional.

COORDINADORA POR UNA REFORMA PREVISIONAL

PARA JUBILACIONES DIGNAS DE LA IX REGION,
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