Aspectos Laborales

** Remuneraciones

** Contrato de Aprendisaje

** Permisos Gratuitos en Ferias y Puestos Comerciales

** Reglamentos Internos en las Empresas de Orden Higiene y Seguridad
** Contrato de Trabajo y remuneraciones con Discapacidad Mental

** Empresa de Servicios Trancitorios

** No ser Discriminado por causa de Incapacidad en Las Relaciones Laborales reguladas por El
Cédigo del Trabajo y El Estatuto Administrativo

** Pencion Basica Solidaria e Invalides e Ingresos Laborales Propios

Nota .- Ademas El Suscrito cuenta con un Video para su Exposicion.



