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PRESENTACION

Como parte de los compromisos contenidos en el convenio vigente entre Fundacion de las Familias y SERNAM, se
presenta a continuacién el informe semestral de gestion, que incluye los resultados parciales de la ejecucion del convenio
por parte de Fundacion de las Familias, durante el periodo que va desde Enero a Junio del afio 2015.

Considera una primera cuenta pormenorizada de las distintas acciones, las correspondientes coberturas y el niumero de
prestaciones otorgadas durante el periodo, relacionandolas a los términos de referencia de programas y componentes
especificados en el convenio, estableciendo ademas la correspondencia entre estas acciones y las metas establecidas en
el mismo convenio 2015.

La informacién se organiza sobre la base del programa de Desarrollo Familiar y contempla las acciones desarrolladas
desde tres componentes o lineas de accién que operan de manera complementaria al momento de implementarse
operativamente en los Centros Familiares. Por lo mismo, este reporte agrupa las acciones en un solo programa, ya que
para efectos formales, Fundacién de las Familias es uno de los Programas que ejecuta SERNAM por medio de un
convenio de transferencia de fondos. Se espera entonces que las actividades sean en su conjunto las que contribuyan de
manera transversal al logro de los objetivos programaticos.

El registro de las acciones se reporta a través del SW de gestion de Fundacion de las Familias, que registra el detalle de
cada actividad para su aprobacion y posterior ejecucion. Este instrumento recibe permanentemente la informacién respecto
al estado de avance en la ejecucidn de las acciones y entrega una cuenta detallada de la cobertura de las mismas, las que
son ingresadas de manera individualizada (con su respectivo RUT) para contabilizar a los usuarios y ademas, el nimero de
prestaciones recibidas. Por lo mismo, la informacién se presenta desagregada, primero en un reporte de acciones
asociadas a las lineas de accion especificas y metas y luego, en un reporte de cobertura de las personas que participaron
de las acciones y finalmente, un cuadro con el nimero de prestaciones entregadas por cada Centro Familiar durante el
periodo.
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Como parte también de los compromisos asumidos por Fundacion de las Familias, en orden a clarificar el impacto de las
acciones en una poblacion focalizada, se presentan los antecedentes recogidos a partir de la aplicacion de la ficha de
desarrollo socio familiar, instrumento creado hace dos afios y que hasta el 2014 operd como un registro complementario.
Para el periodo 2015 se unificd esta informacion en un solo sistema de gestién a fin de dar cuenta de los resultados del
modelo de trabajo comunitario con familias. La implementacién operativa del modelo nos ha permitido por una parte
conocer y caracterizar de mejor manera a las familias que participan de las acciones y por otro lado, explicitar el impacto
que las acciones tienen en el refuerzo de los factores protectores en cada grupo, familia y participante. Este resumen
contiene también en avance en las metas de personas evaluadas y familias registradas.

Finalmente, la informacion de acciones se presenta desagregada por cada uno de los Centros Familiares, agrupados por
regiones.
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PROGRAMA DE DESARROLLO FAMILIAR

La promocidn de la familia es un eje principal en el desarrollo de una sociedad de seguridades, valores y derechos. En esta
linea, Fundacion de las Familias ejecutara el Programa de Desarrollo Familiar, el cual tiene por objetivo: Promover los
factores protectores de familias en contextos de vulnerabilidad social mediante ciclos de trabajo orientados al desarrollo
sociofamiliar. Para el afio 2015, se defini6 un Modelo de Trabajo Sistémico con Familias que junto con contribuir a
organizar el trabajo en torno a los factores de riesgo presentes en los territorios, que afectan a las familias y personas. Este
objetivo, permite también enmarcar y posicionar el proceso metodologico de Fundacién, basado en el modelo ecoldgico,
donde se gestionan y organizan los tres componentes o lineas de trabajo complementarias.

COMPONENTES

Desarrollo Ciudadano: Linea de trabajo permanente con los ciudadanos y sus familias, cuyo objetivo es favorecer el
desarrollo de las competencias individuales y familiares que permitan promover la inclusion y la participacion ciudadana.

Desarrollo Socio Familiar: Contribuir al fortalecimiento de las relaciones familiares mediante elementos formativos
aplicables a la vida cotidiana.

Desarrollo Comunitario: Fortalecer, ampliar y potenciar el trabajo territorial en favor de las necesidades de las familias.
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CUADRO RESUMEN DE ACCIONES POR COMPONENTES Y METAS

Gobierno de Chile

En los siguientes cuadros, se entrega una cuenta con el total de acciones ejecutadas a la fecha en los Centros, ordenadas
de acuerdo a los componentes o lineas de accion establecidas en las Orientaciones Técnicas y cuantificadas para efectos
de contrastarlas con el nimero de acciones comprometidas como metas en el Convenio. El nimero de acciones establece
el porcentaje de cumplimiento parcial de estas metas durante el periodo Enero — Junio del 2015, que incluye todas las
actividades estacionales de los programas de verano, -ejecutados durante Enero- y considera ademés del mes de cierre
programado por vacaciones de los funcionarios de todos los Centros, que fue Febrero.
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Tipo de actividades Acciones Metas Convenio 2015 % Logro Justificacion
Talleres Deportivos Recreativos 43 39 Talleres Deportivos Recreativos 110,3 (+) Ajuste presupuestario, incorporacion de nuevos grupos
Talleres de Actividad Fisica para Mujeres 16 13 Talleres de Actividad Fisica para Mujeres 1231 (+) Ajuste presupuestario, incorporacion de nuevos grupos
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios 14 13 Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios 107,7 (+) Ajuste presupuestario, réplicas para incorporar nuevos grupos
Talleres de Futbolazo 27 28 Talleres de Futbolazo 96,4 Proceso en curso
Talleres de Boccias 10 13 Talleres de Boccias 76,9 Demora en el inicio del proceso por razones del contexto local.
Talleres Artisticos y Culturales 48 39 Talleres Artisticos y Culturales 1231 (+) Ajuste presupuestario, incorporacion de nuevos grupos
Talleres de Huertos 13 13 Talleres de Huertos 100,0 Meta cumplida
Acompariamiento y Atencion Individual 8 13 Centros realizan Acompafiamiento y Atencion Individual 61,5 Sub registro de acciones, se intencionara el segundo semestre.
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal 2 104 Modulos Formativos 25,0 Proceso en curso, se levantaran temas emergentes con grupos.
Encuentros de Desarrollo Personal 33 78 Encuentros de Desarrollo Personal 42,3 Proceso en curso de acuerdo a progresion normal
Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales 3 13 Centros realizan Gestion de Redes Para Talleres Laborales 231 Pendiente, se evaluaran propuestas de capacitacion externa.
Encuentros Familiares 34 130 Encuentros Familiares 26,2 Se ejecutaran segundo semestre a partir de vinculos creados
Eventos Recreativos Familiares 37 78 Eventos Recreativos Familiares 474 Proceso en curso de acuerdo a progresion normal
Espacios de Formacion y Orientacion Familiar 18 104 Médulos de Formacion y Orientacion Familiar 17,3 Proceso en curso, se levantaran temas emergentes con grupos.
Eventos Deportivos Familiares 16 52 Eventos Deportivos Familiares 30,8 Se proyectan al cierre de los procesos de talleres
Muestras Culturales Familiares 7 26 Muestras Culturales de Integracion Familiar 26,9 Se proyectan al cierre de los procesos de talleres
Paseos Familiares 15 26 Paseos Familiares 57,7 Proceso en curso de acuerdo a progresion normal
Encuentros y Campeonatos Futbolazo 65 154 Encuentros y Campeonatos de Futbolazo 42,2 Se reprogramara segundo semestre de acuerdo a metas y saldos
Acciones de Informacion y Difusion 51 130 Acciones de Informacion y Difusion 39,2 Progresion normal
Mddulos Deportivos 31 104 Médulos Deportivos 298 Progresion normal, se intencionara durante vacaciones de invierno.
Mddulos Artisticos y Culturales 28 78 Modulos Artisticos y Culturales 35,9 Progresion normal, se intencionara durante vacaciones de invierno
Médulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente 34 104 Mddulos de Huertos y Medio Ambiente 32,7 Progresion normal, se completara el segundo semestre en alianzas
Acciones de Recuperacion de Espacios 14 65 Acciones de Recuperacion de Espacios 215 Progresion normal, se completara el segundo semestre en alianzas
Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo 2 26 Acciones de Capacitacion y Coordinacién Futbolazo 7,7 Ajustes metodoldgicos y reajuste presupuestario
Acciones de Capacitacién y Coordinacién Institucional 13 65 Acciones de Coordinacion Institucional 20 Progresion regular se completara durante segundo semestre
Salidas Culturales 29 104 Accesos, Paseos, Visitas y Salidas Culturales 279 Progresion normal, se completara durante periodo estacional
Encuentros y Campeonatos Deportivos 25 104 Encuentros y Campeonatos Deportivos 24 Se articularan redes de intercambio en todos los talleres deportivos
Eventos Culturales 16 78 Eventos Culturales 20,5 Progresion normal, se completara durante periodo de cierres
Total de acciones 676 1794 Acciones (+) Indica sobrecumplimiento

Fuente SW de Gestidn Junio 2015
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Respecto de las metas comprometidas en el Convenio 2015, referidas al nimero de acciones que se deben implementar en
los centros para el periodo por cada uno de los componentes, el cuadro resumen da cuenta en primer lugar del mayor
detalle en la especificacion de las metas, fruto del ajuste realizado el afio anterior a los términos de referencia del convenio
y en particular, a la nomenclatura que identifica los distintos tipos de actividades. Asi, aparecen diferenciados los diversos
tipos de acciones, separadas de acuerdo a distintos criterios tales como objetivo, duracion, formato y publico objetivo. Lo
anterior permite dar mejor cuenta del quehacer especifico de cada componente y proyectar de mejor manera la gestién y
ejecucion presupuestaria para evaluar el comportamiento particular de cada componente en los centros. Igualmente, se ha
intencionado la presencia de ciertas acciones en todos los centros a fin de establecer bases comunes para la definicion de
proyectos institucionales. Otro cambio relevante, es el agrupamiento de las acciones de acuerdo a tres componentes o
lineas programaticas, las que durante el 2015 fueron definidas desde su contribucion a los tres ambitos principales del
modelo sistémico de trabajo con familias.

En el componente de Desarrollo Ciudadano la mayor parte de las metas de talleres superaron el 100% del cumplimiento,
lo que confirma que estos espacios, que se inician desde principios de afio, constituyen la base de participacion grupal mas
regular y estable de los centros familiares. Igualmente, estos espacios son los que en virtud del modelo garantizan
estandares en términos de frecuencia y cantidad de prestaciones entregadas. Finalmente, desde estos espacios se
establecen las bases para vincular los procesos de trabajo de las personas con sus familias y con el contexto comunitario.

En el caso de aquellos talleres con sobre cumplimiento de metas, en todos los casos se explican debido a acciones de
réplicas de talleres, los que ya sea por su buena convocatoria 0 por que permiten vincularse a nuevos grupos de trabajo, se
mantienen funcionando. De todas formas, este aumento se realiza sobre la base de ajustes presupuestarios que permiten
reasignarlos en menos sesiones, sin generar nuevos costos. En el caso de aquellos talleres que no han llegado al 100% de
las metas, se debe principalmente a que algunos talleres se proyectaron para todos los centros en virtud de transformarse
en proyectos institucionales debido a su especificidad y a los logros reportados en los centros donde se han implementado
inicialmente. Estos diferentes estadios implican que en algunos casos los talleres se inicien mas tarde. Respecto a las
acciones restantes, se gestionaran para acercarse al cumplimiento las metas anuales durante el segundo semestre. Asi, se
levantaran las necesidades emergentes desde los grupos y talleres de tal manera de generar los mddulos formativos
pertinentes, acordes a sus necesidades e intereses; se desarrollaran los encuentros con cada uno de los grupos
participantes, se intencionara el registro de las acciones individuales y se catastrara la oferta de capacitacion existente en
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las comunas para poder agrupar y convocar a las personas interesadas en participar de estos espacios dentro de los
centros.

En general, el grado de cumplimiento de las acciones formativas, tanto de los médulos como de los talleres, permiten
reflejar el trabajo regular de los centros en la deteccién y abordaje de tematicas e intereses emergentes de los participantes
en los diversos grupos, los que complementan el trabajo que se desarrolla desde los otros componentes.

Acerca del componente Desarrollo Familiar, el cumplimiento de las metas al finalizar el primer semestre, ha ido avanzando
de acuerdo a la progresion normal. De acuerdo a este criterio, se entiende que las acciones de integracion familiar son parte
importante del proceso de trabajo, con hitos regulares que permiten al equipo vincularse progresivamente con las familias
de los participantes. Asi, actividades tales como los paseos, encuentros y eventos, permiten mantener y reforzar el vinculo
de los participantes con sus familias y acercarlos al trabajo de Fundacién, mientras que las muestras familiares de talleres
se ubican principalmente en el cierre de los procesos anuales, donde los participantes comparten lo aprendido en estos
espacios junto a sus familiares cercanos.

La Unica meta contenida en este componente y que es necesario promover para el segundo semestre la constituyen los
maodulos de formacion familiar, toda vez que la vinculacion creciente del equipo con los participantes y sus familias debiera
ser el insumo requerido para levantar las necesidades y los temas relevantes, relacionados con los sistemas y subsistemas
familiares, susceptibles de abordar mediante acciones formativas especificas.

El dltimo componente, Desarrollo Comunitario, ha presentado un avance regular, considerando por cierto la
estacionalidad de ciertas acciones especificas. Asi, los modulos, entendidos como actividades de menor duracion que los
talleres, serviran para cubrir el periodo de vacaciones de invierno de los nifios y nifias y —a la vez- serviran para generar
nuevas alianzas en los territorios, captando aquellos publicos o instituciones susceptibles de trabajar en conjunto con
Fundacion desde una mirada estratégica que potencie el quehacer durante el segundo semestre. Por otra parte, las metas
de encuentros y campeonatos deportivos, tanto de Futbolazo como del resto de los deportes que se desarrollan en los
centros, serviran para motivar y consolidar los procesos de trabajo de todos los talleres, por lo que se espera que durante el
segundo semestre, mejorando las condiciones climaticas y ambientales, surjan oportunidades de encuentros al aire libre
que permitan dar continuidad y establecer parametros para los procesos desarrollados en estos espacios.
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En el caso de Futbolazo, adicionalmente, se estableceran parametros que permitan completar la meta de encuentros y a la
vez, continuar el trabajo de la liga ejecutada el primer semestre. Lo anterior, debido a que los encuentros originales fueron
pensados como espacios de encuentro, donde el proceso deportivo se iba a desarrollar buscando financiamiento
complementario, situacion que finalmente no se concretd. Por lo mismo, estos espacios regulares de trabajo social y de
encuentro de los jévenes también tomd el formato deportivo mediante un torneo con play offs, como una forma de mantener
la motivacién de los jévenes y dar continuidad al proceso que desarrollan.

La meta que si fue afectada durante el primer semestre, fruto por cierto del cambio de prioridad que tuvo el proyecto a partir
de cambios en la administracion de Fundacion, fue la de acciones de formacion y capacitacion de Futbolazo. Estas
acciones seran revaluadas durante el segundo semestre en la medida que impliquen cambios de contenido. De todas
formas, el formato de capacitacion admite que dichas acciones, aunque no sean orientadas al proyecto especifico, puedan
servir para como acciones de capacitacion institucional, reforzando las tematicas propias de Fundacién mediante el trabajo
directo con los equipos de terreno, monitores y educadores de talleres.

Las metas que se espera que crezcan mas son las relacionadas con los dispositivos medio ambientales de Fundacién en
los territorios, ya que desde las plataformas de huertos y puntos limpios, se han desarrollado acciones formativas y de
recuperacion de espacios que posicionan el quehacer de Fundacién en esta linea y a la vez permiten generar alianzas
institucionales dentro del espacio local. Se espera que el cumplimiento de estas metas vaya acompafiado del correlato
institucional que haga sustentable este trabajo y lo proyecte a otros espacios mediante acciones de réplicas.

Otras acciones que se espera completar en el segundo semestre son las acciones de acceso a la cultura mediante el
acceso a eventos y salidas culturales o patrimoniales. Estas acciones no sélo buscan resolver el tema de brechas en el
acceso a productos culturales sino sobre todo potenciar el transformador, reflexivo y critico de las personas en el contexto
de los procesos de cambio social.

Lo detallado en el cuadro de acciones y en los parrafos anteriores sefiala un nivel aceptable en el cumplimiento parcial de
las metas, con logros adecuados a la progresion y estacionalidad de los procesos de trabajo. Asi mismo, los déficits
puntuales que se presentan en el caso de algunas acciones especificas, pueden ser revertidos durante el segundo
semestre. Por otra parte, los cambios organizacionales si bien pueden marcar algunos énfasis distintos en la gestion del
Convenio, en ningln caso estarian afectando el disefio programatico ya que la plataforma de trabajo de Fundacién logra
contener muchos de los temas emergentes.
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CUADRO RESUMEN DE COBERTURA: PERSONAS Y FAMILIAS POR CENTRO FAMILIAR

Centro Familiar Cobertura Personas Familias Participantes Familias Registradas

Antofagasta 419 66 88
Copiapd 467 21 14
Coquimbo 561 125 188
Curico 432 58 61
La Florida 200 4 6
La Pintana 485 130 162
Pefialolén 549 50 63
Puerto Montt 323 104 115
Recoleta 410 96 127
San Bernardo 781 56 60
Talca 506 0 10
Talcahuano 720 26 31
Temuco 567 0 98
Total 6519 736 1023
Fuente SW de Gestién Junio 2015

CUADRO RESUMEN SEXO Y RANGO ETARIO

Rango etario Hombres Mujeres Totales

0 - 15 afios 772 829 1601

16 - 24 afios 297 329 626

25 - 60 afios 202 1272 1474

61 - + afios 61 484 545

Sin informacién 718 1555 2273

Total 2050 4469 6519

Fuente SW de Gestion Junio 2015
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La cobertura del periodo, a la fecha, alcanzo el nimero de 6.519 personas, correspondiente a un 43,4 % de cumplimiento
de la meta proyectada de beneficiarios, establecida en el Convenio SERNAM, que para el afio 2015 se establecié en 15.000
personas. Esta cobertura, se espera que permita ajustar los porcentajes de cumplimiento en relacion con periodos
anteriores. De acuerdo a la progresién normal de los procesos de vinculacion, a las actividades de cada centro y a la
estacionalidad y tipos de acciones del segundo semestre, se espera alcanzar porcentajes respectivos de cumplimiento al
completar el periodo. Respecto a la meta de personas evaluadas, cifrada este afio en 7.500 personas (el 50% de la
cobertura esperada), este afio, fruto directo de la unificacidn de los registros de informacién social, esta meta actualmente
asciende al 85% de cumplimiento y se espera que supere el porcentaje comprometido ya que este afio no supone un doble
registro sino que cada usuario, al momento de ser ingresado e inscrito en una actividad, pasa a tener una ficha de registro,
igualando las cifras de coberturas. Por lo mismo esta meta deberéa ser ajustada para el periodo 2016 ya que en los términos
que esta formulada y debido al instrumento de registro, s6lo duplica el dato de cobertura.

Gobierno de Chile

CUADRO PRESTACIONES POR CENTRO FAMILIAR

Centro Familiar Prestaciones
Antofagasta 3343
Copiapd 2744
Coquimbo 5365
Curico 3311
La Florida 1486
La Pintana 4298
Pefalolén 6637
Puerto Montt 2742
Recoleta 2539
San Bernardo 6843
Talca 3142
Talcahuano 6397
Temuco 3306
Total 52153

Fuente SW de Gestion Junio 2015
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MODELO DE TRABAJO COMUNITARIO CON FAMILIAS

Fundacion de las Familias cuenta con un modelo sistémico de trabajo comunitario orientado a promover factores
protectores en familias pertenecientes a zonas prioritarias, en las que se fomenta el desarrollo personal, sociofamiliar y
comunitario. Adicionalmente, comprende un enfoque promocional socioeducativo y de caracter preventivo.

A continuacion se presenta un avance de sus principales componentes y los resultados obtenidos durante el periodo
comprendido en el primer semestre del 2015.

Enfoque tedrico

Fundacion de las Familias, a lo largo de sus 25 afios de trabajo, ha basado su quehacer en el enfoque sistémico y
comunitario, que se complementa con el modelo ecoldgico. Su metodologia se sustenta en la promocion y en la prevencién,
favoreciendo las condiciones de vida de la ciudadania en las regiones donde estan insertos sus programas.
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Desde una metodologia centrada en la participacion de las personas, entendida ésta como una plataforma que facilita la
reflexion, problematizacién y por ende desnaturalizacion de distintas formas de acercarse a la realidad, es que el enfoque
de trabajo con familias propuesto por la Fundacién no se adscribe a un solo enfoque de intervencion sino que mas bien
recoge una serie de teorias que le permiten adaptarse a diversos contextos.

En este sentido, Fundacion toma el enfoque comunitario porque posibilita la participacion protagénica de las y los sujetos
que conforman la experiencia. Lo anterior permite adaptarse a las necesidades e intereses de las personas y sus familias,
potenciar las capacidades propias de las comunidades en las que estan insertos los centros familiares y favorecer los
tejidos de cooperacion entre sus integrantes. El enfoque sistémico facilita una mirada amplia e integral que considera como
eje fundamental las relaciones y la participacién que tienen los miembros de las familias dentro de las dindmicas positivas
que se dan en los distintos subsistemas.

Finalmente, aparece el enfoque ecoldgico, el que actuaria como marco desde donde el resto de las miradas se articulan. En
este sentido el modelo ecoldgico facilita una mirada amplia e integral que permite incorporar una multiplicidad de factores
ligados a distintas dimensiones de un sistema, cuyas partes se afectan entre si. Esta perspectiva contiene en si misma la
mirada sistémica y comunitaria, facilitando la promocion de derechos y la prevencion como estrategias que facilitan el
cambio necesario para generar mayor equidad y acceso a las oportunidades.

En sintesis el marco teorico que ha recogido la Fundacion de las Familias le ha dado sustento para capitalizar su quehacer
en la construccion de vinculos sociales, la promocion de la inclusién y la participacion social de las personas, las familias y
la comunidad. Desde este enfoque teorico se comprende la familia como la red primaria con que cuentan las personas,
funcionando como un nexo con el &mbito social, y una instancia de proteccién y cuidado.

Metodologia
El quehacer institucional se desarrolla a través de diferentes acciones orientadas por objetivos especificos, con
metodologias participativas y ludicas que recogen las necesidades e intereses de las personas y sus familias y que, a la

vez, potencian sus propios recursos y competencias.
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El dispositivo metodolégico propone organizar el quehacer en 3 areas de desarrollo; el area de desarrollo ciudadano que
apunta a favorecer el desarrollo de las competencias individuales (contiene talleres, el acompafiamiento, orientacién
individual, derivacion y acciones de capacitacion), la segunda area de desarrollo socio-familiar busca contribuir al
fortalecimiento del vinculo y los roles de los integrantes de las familias (comprende encuentros familiares, acompafiamiento
familiar, paseos, mddulos de orientacion y educacién familiar). Finalmente el area de desarrollo comunitario se orienta a
fortalecer, ampliar y potenciar el trabajo territorial en favor de las necesidades de las familias y sus integrantes (cuenta con
encuentros culturales, recuperacion de espacios, campeonatos, encuentros deportivos, muestras culturales y trabajo con las
redes comunales).

Considera un ciclo de desarrollo a través de talleres -en un periodo anual o semestral- con una metodologia que integra
estrategias orientadas a la educacion y prevencion con actividades recreativas, deportivas y culturales, acompafiadas de
modulos educativos para el desarrollo de las competencias de las personas y sus familias. Para que el trabajo de las
familias sea un proceso integral, se promueve que los participantes completen el ciclo de desarrollo a través del espacio
taller por significarse como la unidad base y un espacio de integracién permanente, donde se articulan los distintas areas de
intervencién (ciudadana, sociofamiliar y comunitaria), fortaleciendo los factores protectores de sus integrantes. Los talleres
son ejecutados por educadores especializados en sus técnicas y disciplinas, ademas el proceso es reforzado por un
profesional del equipo técnico que realiza el acompafiamiento social.

Podemos entender entonces que las necesidades personales y relacionales apuntan a un nivel de percepcion subjetiva, en
cuanto nos habla de las experiencias de los sujetos consigo mismos y los demas, abriendo una posibilidad de trabajo a nivel
individual y grupal donde podemos aportar a la resignificacion y construccion de nuevos lazos sociales que surjan a partir de
relaciones positivas y sean sostenidas en un periodo de tiempo que posibilite profundizar en el fortalecimiento de los
vinculos y los factores protectores. Valorando el grupo como sostén, ambito de solidaridad y produccidn conjunta que facilita
la expansi6n de su horizonte de intervencion.

RESULTADOS PRELIMINARES

LA Fundacion cuenta con un instrumento de evaluacién que incluye la incorporacion de factores protectores por rango
etario. Lo anterior obedece a las necesidades de los publicos objetivos propuestos en la metodologia (nifiez, jovenes,
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adultos y personas mayores). Con esto se busca desarrollar al maximo las competencias de las ciudadanas y ciudadanos y
sus familias.

Gobierno de Chile

Esta herramienta de gestion cuenta con tres propositos; el primero es realizar una caracterizacién cuantitativa y cualitativa
de los participantes y sus familias. En segundo lugar, busca medir el impacto del quehacer de la Fundacién, a partir de una
evaluacion de los factores protectores de cada participante segln su rango etario.

Finalmente, a partir de la evaluacion inicial, se elaboran los planes de trabajo orientados al desarrollo socio-familiar,
mediante la generacion de objetivos de trabajo a medida para cada persona y su grupo familiar o grupo de personas
orientado a la promocién de factores protectores.

Uno de los desafios planteados por la Fundacién, en orden a clarificar la cantidad de familias participantes, es la
incorporacion de datos que contribuyan a una categorizacion mas especifica de la poblacién atendida y que permita cruzar
informacién relevante, medible y evaluable. En atencién a este propdsito, se desarrolld un sistema integrado que permite
asociar a las personas con su grupo familiar y diferenciar aquellas familias cuyos integrantes estan participando de las
acciones propuestas por la Fundacién. Otro avance, es que esta informacién se presenta de forma desagregada por afio
permitiendo tener el catastro real de las familias que participan por ciclo anual. Lo anterior, define un avance pues
anteriormente el dato era acumulativo impidiendo catastrar el nimero de familias por periodos y diferenciar la cantidad de
personas versus familias ya que este dato era homologado.

En cuanto a la cantidad de Familias Participantes en la Fundacién, es un desafio que implica un mayor grado de
acompafiamiento a los centros familiares por parte del equipo técnico de nivel central, esta cifra se acerca al 30% de logro
en relacion al periodo anterior. En cuanto al dato de Familias Registradas permite alertar posibles fallas en la
sistematizacion de la informacion, por parte de los Centros Familiares, reforzando la idea de implementar un plan de trabajo
con los centros que permita fortalecer la gestién.
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Tipo de Familias Totales
Familias Unipersonal 9.7%
Familias Nuclear Simple (Sin Hijos) 7.2%
Familias Nuclear Biparental (Con Hijos) 40.3%
Familias Monoparental (Madre) 14,2%
Familias Monoparental (Padre) 1%
Familias Monoparental (Abuelo/a) 11%
Familias Extensa 26,4%
Otras 0,5%
Total 100%

Fuente SW de Gestién Junio 2015"

0,5%

1,1%
1%

Totales

M Familias Unipersonal

B Familias Nuclear Simple (Sin
Hijos)

® Familias Nuclear Biparental (Con
Hijos)

B Familias Monoparental (Madre)

H Familias Monoparental (Padre)

M Familias Monoparental
(Abuelo/A)

= Familias Extendida

W Otras

1 El tamario de la muestra es de 987 familias.
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En base a los datos obtenidos podemos establecer que el porcentaje de familias tiene una tendencia comparable con datos
macro formales establecidos en la encuesta Casen (2013). Siendo el tipo de familia nuclear biparental, con el mayor
porcentaje, los datos evidencian un incremento en las familias unipersonal y monoparental con jefatura de hogar de
abuela/o. Este comportamiento es comparable a la fuente citada.

Otra Informacion de Familias Total
Familias pueblos originarios 196
Familias inmigrantes 7.0
Familias integrantes con discapacidad 19,0
Familias jefatura de hogar femenino 36,3
Familias jefatura de hogar masculino 181
Total 100

Fuente SW de Gestion Junio 2015°

Totales

B Familias pueblos
originarios

B Familias inmigrantes

Familias integrantes con
discapacidad

B Familias jefatura de hogar
femenino

M Familias jefatura de hogar
masculino

2 El tamafio de la muestra es de 342 familias.
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Se espera que la implementacion de este modelo permita profundizar en el trabajo con familias y el acompafiamiento social
de las acciones a través de la elaboracidén de estrategias atingentes a las familias vulnerables que participan de la
Fundacién. Ademés de reportar de manera cuantitativa los logros alcanzados a través de la intervencion social. Por otra
parte, al recabar informacion de las necesidades y la identificacion de problematicas emergentes permite realizar un disefio
de trabajo orientado a desarrollar nuevos conocimientos a partir del conocimiento real de la poblacién atendida,
identificando problematicas y grupos que requieren del trabajo de la Fundacién como es el caso de las familias de pueblos
originarios, familias de migrantes y familias con personas en situacion de discapacidad, entre otras.

Asimismo, al instalarse el modelo como discurso y practica comun de los equipos de Fundacion de las Familias, no sélo se
potenciara la identidad y coherencia, sino que también se promovera el posicionamiento de la institucion con una imagen
clara a nivel pais, facilitando el trabajo con otras instituciones y redes locales. Se pretende medir los procesos y resultados
del trabajo con familias, pudiendo con ello sistematizar las experiencias a nivel institucional y por Centro Familiar. A su vez,
con una base de datos cuantitativa y cualitativa, se facilitara la posibilidad de generar publicaciones que aporten en el
ambito de los programas sociales dirigidos a familias vulnerables, permitiendo plasmar una voluntad de continuidad
respecto al trabajo de la Fundacion.
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Antofagasta Componente Tipo de actividades Acciones
Talleres Deportivos Recreativos 6
Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo
Talleres de Boccias

Desarrollo ciudadano Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos
Acompafiamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal
Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales
Encuentros Familiares
Eventos Recreativos Familiares

Programa Desarrollo Desarrollo Familiar Espacios de Formacion y Orientacion Familiar

Familiar Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares
Paseos Familiares

Desarrollo Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Médulos Deportivos

Médulos Artisticos y Culturales

Madulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacién Futbolazo
Acciones de Capacitacion y Coordinacion Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales

N O RN OO NOUTI OWSNDNDI—LOMNOONDDPNIO 2O - —2W-aAN -

Total de acciones

(3]
N
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Copiapé Componente

Tipo de actividades

Acciones

Desarrollo ciudadano

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acompafiamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

w

Programa Desarrollo

. Desarrollo Familiar
Familiar esarrollo Familia

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

o A WO = N O - W o DN DN -

N

Desarrollo Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Médulos Deportivos

Médulos Artisticos y Culturales

Mddulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacién y Coordinacion Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales

Total de acciones
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Coquimbo Componente

Tipo de actividades

Acciones

Desarrollo ciudadano

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acompafiamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

B = s e e G R

Programa Desarrollo

1 Desarrollo Familiar
Familiar

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

w NN o

Desarrollo Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Madulos Deportivos

Médulos Artisticos y Culturales

Madulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacién y Coordinacion Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales

N DD © o o©

Total de acciones
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Componente

Tipo de actividades

Acciones

Programa Desarrollo
Familiar

Desarrollo ciudadano

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acompafiamiento y Atencién Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

Desarrollo Familiar

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

Desarrollo Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Madulos Deportivos

Médulos Artisticos y Culturales

Madulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacion y Coordinacién Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales

N © DD B DD O I O NN DN W oWwlo w N
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Total de acciones
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Talleres de Huertos

Acompafiamiento y Atencion Individual

Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

FUNDACION
e Las FAMILIAS
Componente Tipo de actividades Acciones

Talleres Deportivos Recreativos 3
Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo
Talleres de Boccias

gﬁ;:gg:g Talleres Artisticos y Culturales

Programa Desarrollo

1 Desarrollo Familiar
Familiar

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

Desarrollo
Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacién y Difusion

Médulos Deportivos

Mddulos Artisticos y Culturales

Madulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacion y Coordinacion Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales
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Total de acciones
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Talcahuano

Componente

Tipo de actividades

Acciones

Programa
Familiar

Desarrollo

Desarrollo ciudadano

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acomparfiamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

., O s A AN ON =N

Desarrollo Familiar

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

N DD O o O

N

Desarrollo
Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Madulos Deportivos

Médulos Artisticos y Culturales

Madulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacién y Coordinacién Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales

-
=
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Total de acciones
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Temuco Componente Tipo de actividades Acciones

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Desarrollo ciudadano | Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acompariamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

w

Encuentros Familiares
Eventos Recreativos Familiares
Programa Desarrollo . Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Famil Desarrollo Familiar . o

amiliar Eventos Deportivos Familiares
Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

Encuentros y Campeonatos Futbolazo
Acciones de Informacion y Difusion
Madulos Deportivos

Mddulos Artisticos y Culturales

Madulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Desarrollo

. Acciones de Recuperacion de Espacios
Comunitario P P

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacion y Coordinacion Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales

o W A 0 O -, W -, W 0o S 20O N RO =~ B a2 DN o -
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Total de acciones
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Puerto Montt Componente Tipo de actividades Acciones

Talleres Deportivos Recreativos

w

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres

Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Desarrollo ciudadano | Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acompafamiento y Atencién Individual

Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Programa Desarrollo " Espacios de Formacion y Orientacion Familiar

Famil Desarrollo Familiar . o
amiliar Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

Encuentros y Campeonatos Futbolazo
Acciones de Informacion y Difusion
Madulos Deportivos

Mddulos Artisticos y Culturales

Mddulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Desarrollo

L Acciones de Recuperacion de Espacios
Comunitario

Acciones de Capacitacion y Coordinacién Futbolazo
Acciones de Capacitacién y Coordinacién Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales

N O W N © - W -~ N - O | © O © W NI PN =2 2 DD O = -
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Total de acciones
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REGION METROPOLITANA

Recoleta

Componente

Tipo de actividades

Acciones

Programa Desarrollo
Familiar

Desarrollo ciudadano

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acomparfiamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

o

Desarrollo Familiar

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

o N WO = 2O W, DD
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Desarrollo
Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Madulos Deportivos

Médulos Artisticos y Culturales

Madulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacién y Coordinacién Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales

N N N = B o
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Total de acciones
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Componente

Tipo de actividades

Acciones

Programa Desarrollo
Familiar

Desarrollo ciudadano

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acompariamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

Desarrollo Familiar

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

o O W N O NN O = a0, s
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Desarrollo
Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Madulos Deportivos

Mddulos Artisticos y Culturales

Mddulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacién Futbolazo
Acciones de Capacitacién y Coordinacién Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales
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Total de acciones

56
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La Florida

Componente

Tipo de actividades

Acciones

Programa
Familiar

Desarrollo

Desarrollo ciudadano

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acompariamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

Desarrollo Familiar

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

o AN O = N O -~ B AW s
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Desarrollo
Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Madulos Deportivos

Mddulos Artisticos y Culturales

Mddulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacién y Coordinacién Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales

- w s~ I o
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Total de acciones
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La Pintana

Componente

Tipo de actividades

Acciones

Programa
Familiar

Desarrollo

Desarrollo ciudadano

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acompariamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

Desarrollo Familiar

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

N lo o A A ANy A a4
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Desarrollo
Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Madulos Deportivos

Mddulos Artisticos y Culturales

Mddulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacion y Coordinacion Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales
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Total de acciones
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Componente

Tipo de actividades

Acciones

Programa
Familiar

Desarrollo

Desarrollo ciudadano

Talleres Deportivos Recreativos

Talleres de Actividad Fisica para Mujeres
Talleres de Artes Marciales para Nifias y Nifios
Talleres de Futbolazo

Talleres de Boccias

Talleres Artisticos y Culturales

Talleres de Huertos

Acompariamiento y Atencion Individual
Espacios de Formacion y Desarrollo Personal
Encuentros de Desarrollo Personal

Gestion de Redes y Espacios para Talleres Laborales

Desarrollo Familiar

Encuentros Familiares

Eventos Recreativos Familiares

Espacios de Formacion y Orientacion Familiar
Eventos Deportivos Familiares

Muestras Culturales Familiares

Paseos Familiares

Desarrollo
Comunitario

Encuentros y Campeonatos Futbolazo

Acciones de Informacion y Difusion

Madulos Deportivos

Mddulos Artisticos y Culturales

Mddulos Educativos de Huertos y Medio Ambiente
Acciones de Recuperacion de Espacios

Acciones de Capacitacion y Coordinacion Futbolazo
Acciones de Capacitacion y Coordinacion Institucional
Salidas Culturales

Encuentros y Campeonatos Deportivos

Eventos Culturales
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Total de acciones

68
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